
Zaključak 278.  sjednica GSV- točka 3.

Gospodarsko-socijalno vijeće je na 278. sjednici, održanoj 10. prosinca 2025.

godine, raspravljalo o točki dnevnog reda: Problem sužavanja raspona plaća između

poslova različite razine složenosti i mogući smjerovi djelovanja te na temelju članka

27. stavka 4. Poslovnika o radu Gospodarsko-socijalnog vijeća i njegovih radnih tijela

donosi sljedeći

ZAKLJUČAK

1. Gospodarsko-socijalno vijeće prima na znanje analizu učinaka rasta minimalne

plaće na distribuciju plaća i sužavanje raspona u donjem dijelu distribucije plaća

te moguće negativne učinke na motivaciju radnika i organizaciju rada.

2. Gospodarsko-socijalno vijeće ističe kako je očuvanje primjerenih raspona plaća

važno

za funkcioniranje tržišta rada i pravednu naknadu za rad.

3. Gospodarsko-socijalno vijeće prepoznaje potrebu za sveobuhvatnim pristupom koji

uključuje:

a) jačanje kolektivnog pregovaranja,

b) analizu učinaka porezne politike,

c) unaprjeđenje transparentnosti sustava određivanja plaća,

d) stvorenu dodanu vrijednost, ostvarenu produktivnost rada i druge važne ekonomske

pokazatelje kao podlogu za pregovore o visini plaća i troškova rada te

e) uzimanje u obzir pitanja raspodjele novostvorene vrijednosti u hrvatskim tvrtkama

između kapitala i rada, uzimajući u obzir aktualne trendove i podatke.

4. Gospodarsko-socijalno vijeće predlaže osnivanje posebne trostrane radne skupine,

čiji

bi zadatak bio temeljito razmotriti navedenu problematiku i predložiti moguća

rješenja s osobitim težištem na elemente navedene u prethodnoj točki, uz mogućnost

razmatranja drugih važnih pitanja koja se pokažu nužnima za postizanje

sveobuhvatnog rješenja.
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Zagreb, 11. prosinca 2025. 


